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POLITICA DE SEGURIDAD y POLIITICA CONTRA ELTRABAJO FORZOSO, TRABAJO
INFANTIL, O ENCARCELADO

La Direccion ha establecido la politica integral de seguridad y politica contra el
trabajo forzoso, infantii o encarcelado, alineada con la misién, vision y andlisis de

contexto, fomentando asi una cultura de seguridad sélida y sostenible en toda la
cadena de suministro.

Nos comprometemos a detectar y mitigar riesgos Y vulnerabilidades en nuestros
procesos que pueden exponer a nuestra Organizacibn en actividades ilicitas
relacionadas con el Comercio Exterior, tales como contrabando, lavado de activos,
trafico de productos falsificados, narcotrafico, terrorismo, asi como cualquier
forma de trabajo forzoso, infantil o encarcelado.

Para ello Implementamos politicas de seguridad de la informaciéon, brindamos
capacitacion permanente a nuestros colaboradores 'y promovemos  buenas
practicas atodos nuestros socios estratégicos, impulsando el analisis de riesgos y
mapeo de vulnerabilidades, a efectos de detectar y mitigar posibles amenazas que

puedan comprometer la seguridad de la cadena de suministros, del personal y la
organizacion.

Cumplimos absolutamente con la normativa nacional vigente y los requisitos
internos de la organizacion, asumiendo nuestro fuerte compromiso con la mejora
continua y seguridad entoda la cadena de suministro.
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